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P R O G R A M M E

&  A T E L I E R S
À  P A R T I R  D E  1 6 H

L U N D I

1 6  O C T O B R E

D é p a r t  d e p u i s  P a r i s
Navette VIP

À  P A R T I R  D E  1 9 H C H E C K - i n  à  l ' h ô t e l
Arrivée des participants

D E  2 0 H  À  0 0 H

À  P A R T I R  D E  0 9 H 3 0

o u v e r t u r e  &  C O C K T A I L

D é b u t  d e s  r e n d e z - v o u s

Nicolas Godard, CEO, Groupe Meet&Com

M A R D I

1 7  O C T O B R E

D E  0 9 H 5 0  À  1 0 H 3 0

D E  0 7 H 3 0  À  0 8 H 3 0

FREDERIQUE JESKE ,  Accélératrice
d'impact & de performance, Dirigeante,
USKOA
FREDERIC BEDIN ,  Président du
Directoire,

     HOPSCOTCH Global PR Group 

BENOIT TRYSTAM ,  Concepteur
Rédacteur AO événementiel,
Accompagnement éditorial,

ROSE MAY LUCOTTE, Co-founder &
COO, CHANGE NOW

     Tout va très bien

GUILLAUME TAUVERON, Directeur du
développement,  Planète Urgence
MARGAUX BONIFACE, Corporate
Partnerships,  Surfrider Foundation
Europe

D E  1 0 H 5 0  À  1 1 H 1 0

D E  1 0 H 5 0  À  1 1 H 3 0

M a n a g e m e n t  à  i m p a c t

A c t i v i t é s

Q u e l  r ô l e  p o u r  l ' i n n o v a t i o n  d a n s

l ' é v é n e m e n t i e l  ?

D o n  e t  m é c é n a t  d e  c o m p é t e n c e s

R S E

R S E

Q V T

Q V T

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

Concil ier philanthropie et engagement des
salariés

Faire le choix de l ’ impact pour augmenter
votre performance économique et votre
attractivité :  pourquoi et comment l ’ impact
peut-i l  être levier de performance plurielle
et booster votre marque employeur ? 

Réveil musculaire à l ’hôtel
Longe côte dans la Manche

(sur inscription)

Animation par :  Nathalie DURAND-DESHAYES & Frédérique JESKE



PHILIPPE KUNTER ,  Directeur du
Développement Durable et de la RSE
Bpifrance
ROSE MAY LUCOTTE, Co-founder &
COO,  CHANGE NOW
LAURA LITTRE VALENTIN, Docteure en
Sciences de gestion et du management

PHILIPPE KUNTER ,  Directeur du
Développement Durable et de la RSE
Bpifrance
FREDERIC BEDIN ,  Président du
Directoire,

EMMANUEL DUPART, Délégué Général,
France Congrès et événements
THIERRY BOTTARD, Directeur Général,
InDeauville

     HOPSCOTCH Global PR Group 

D E  1 4 H 4 0  À  1 5 H 2 0 A T T R A C T I V I T é  &  d u r a b i l i t é
é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

P R O G R A M M E

&  A T E L I E R S

M A R D I

1 7  O C T O B R E

Quels pouvoirs et quelles responsabil ités
pour les modèles économiques ?
Focus :  Comment aligner les événements
avec les grands enjeux de société et les
stratégies volontaristes des entreprises

Quels pil iers pour booster l ’attractivité de
la France et accueil l ir de grands
événements internationaux ? 

R S E

R S E

Q V T

Q V T

Animation par :  Nathalie DURAND-DESHAYES & Frédérique JESKE

FREDERIQUE JESKE,  Accélératrice
d'impact & de performance, Dirigeante,
USKOA

D E  1 3 H 4 5  À  1 5 H 0 0 D é v e l o p p e r  u n  l e a d e r s h i p  p e r s o n n e l  
Développer un leadership personnel
engagé pour inspirer, convaincre et fédérer F o r m a t i o n

m a s t e r c l a s s

D E  1 1 H 3 0  À  1 2 H 2 0 A  l ’ h e u r e  d e  l a  p l a n i f i c a t i o n

é c o l o g i q u e ,  q u e l l e  p l a c e  p o u r  l e s

t r a n s i t i o n s  d a n s  l e s  s t r a t é g i e s  d e s

e n t r e p r i s e s  ?

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

D E  1 2 H 3 0  À  1 4 H 0 0 C o c k t a i l  d é j e u n a t o i r e
À l ’hôtel Barrière Le Royal*****

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

LISE VALENCIA ,  Business Development
Manager, Business Solutions by
Disneyland Paris

D E  1 5 H 2 0  À  1 5 H 4 0 D i s n e y l a n d  P a r i s ,  d e s t i n a t i o n

r e s p o n s a b l e  ?  
Disneyland Paris vous propose une visite
de ses Parcs et de sa zone hôtelière
rythmée par nos activations RSE :  projets
déployés à l ’échelle de l ’entreprise globale
et développements en cours sur la partie
événementielle.  





P R O G R A M M E

&  A T E L I E R S

Animation par :  Nathalie DURAND-DESHAYES & Frédérique JESKE

NICOLAS TURPIN, Président Fondateur,
EKO L’EVENEMENT DURABLE

GREGOIRE DECAUX ,  Président
Fondateur, INSPIRIENCE
GWEN SOPHIE GIRARD ,  RH, GRDF
Administratrice salarié Sciences-Po IFA -
Ambassadrice Diversité & Inclusion
AURORE DELIANCOURT-DUMAINE,
Chief Impact Officer, Auditoire
LEATITIA SENILHES, Directrice des
Ventes, Calixir, Responsable de la
Qualité et RSE, Traiteurs de France

     Vice-Président en charge des   
     transitions et de l ' impact, LÉVÉNEMENT 

D E  1 7 H 0 0  À  1 7 H 4 0 I N C L U S i o n  d a n s  l ' e n t r e p r i s e
é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

Comment mettre en cohérence les
engagements RSE & d’ inclusion au sein des
entreprises ? Cas concret de la f i l ière
événementielle pour produire des
expériences durables et responsables 

Q V T

Q V T

R S E

R S E

D E  1 6 H 0 0  À  1 6 H 4 0 L e s  d é f i s  d e  l a  F O R M A T I O N  e n

e n t r e p r i s eé v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

Quels défis pour la formation et enjeux de
compétences pour la f i l ière événementielle ? 

FREDERIC PITROU, Délégué Général,
UNIMEV
VALERIE ROSSI, Field Engagement
Manager, Skil l ing Lead, Microsoft
BENOIT TRYSTAM, Concepteur
Rédacteur AO événementiel,
Accompagnement éditorial,

     Tout va très bien

M A R D I

1 7  O C T O B R E

SYLVIE GARDAHAUT ,  Dirigeante
Associée méristHemE France
HUGO FERNANDEZ-INIGO, Chef de
projet RSE,  FoodChéri
Laurent Piermont, Président,
Printemps des Terres

GUILLAUME BAC ,  Directeur
Commercial,  CITRON

D E  1 5 H 4 0  À  1 6 H 2 0

D E  1 6 H 2 0  À  1 7 H 0 0

L a  R S E  P A R  L A  R A I S O N  D ' Ê T R E

S o b r i é t é  é n e r g é t i q u e ,  c o n f o r t  d e s

o c c u p a n t s  :  e x p l o i t e r  l e s  d o n n é e s

d e  v o t r e  b â t i m e n t  p o u r  e n

a m é l i o r e r  l e s  u s a g e s .

Remettre le sens, l 'uti l ité et l ' impact au
cœur de votre démarche
Comment et pourquoi devenir une société
à mission ?

Remettre le sens, l 'uti l ité et l ' impact au
cœur de votre démarche

R S E Q V T





P R O G R A M M E

&  A T E L I E R S

M E R C R E D I

1 8  O C T O B R E

Animation par :  Nathalie DURAND-DESHAYES & Frédérique JESKE

CÉLINE DASSONVILLE,  CEO &
Fondatrice, Ethiwork
SOPHIE PIGNIERES, Fondatrice et CEO,
WETURN
MAXIME DELAVALLEE,

     Co-Founder, Crushon & Président,
     Fédération de la Mode Circulaire

Noël BAUZA, CEO,  Zei

AURORE VAUDATIN, Product
Environmental Manager, OVHcloud
ALTHÉA CHEVALIER, GreenIT owner
pour CIO, OVHcloud
ALAIN MARBACH , Président,  Elée &
d’IJO

D E  1 0 H 5 0  À  1 1 H 3 0

D E  1 0 H 1 0  À  1 0 H 5 0

D E  0 9 H 5 0  À  1 0 H 1 0

L a  m o d e  d u r a b l e

s t a n d a r d s  E S G

C o m m e n t  u n  o p é r a t e u r  c l o u d

d i m i n u e  s o n  e m p r e i n t e

E n v i r o n n e m e n t a l e  :  d u  m o d è l e

i n d u s t r i e l  à  l a  g o u v e r n a n c e  I T  ?

é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e

Comment, en tant que consommateur,
soutenir et participer à l 'émergence d'une
mode durable ? Etat des l ieux des enjeux
du secteur et bonnes pratiques.

CSRD : Comment faire sa transition ? Quels
sont les indicateurs et quels sont les l iens
avec les autres standards ESG ?

OVHcloud travail le,  grâce à son modèle
industriel intégré verticalement, à
minimiser son empreinte environnementale
en optimisant son besoin en ressources. 
La réduction de l ’empreinte carbone du
numérique est l iée à la stratégie
d’OVHcloud c’est pour cela que CIO se
mobilise en interne au travers de diverses
actions pour réduire celle-ci .

R S E

R S E

R S E

Q V T

Q V T

Q V T

À  P A R T I R  D E  0 9 H 3 0 D é b u t  d e s  r e n d e z - v o u s

À  P A R T I R  D E  1 9 H C o c k t a i l
Dans le hall  de l ’hôtel

À  P A R T I R  D E  2 0 H D î n e r  d e  g a l a  &  r e m i s e  d e s

t r o p h é e s aux Franciscaines

M A R D I

1 7  O C T O B R E



Rejoignez-nous :



P R O G R A M M E

&  A T E L I E R S

Animation par :  Nathalie DURAND-DESHAYES & Frédérique JESKE

FREDERIQUE JESKE,  Accélératrice
d'impact & de performance, Dirigeante ,
USKOA
GUILLAUME TAUVERON, Directeur du
Développement, Planète Urgence

D E  1 4 H 0 0  À  1 4 H 4 0 B I E N  ê T R E  A U  T R A V A I L
é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e Comment réinventer le management pour

plus de performance globale,
d’engagement et de bien-être des
collaborateurs ? 

R S E Q V T

À  P A R T I R  D E  1 6 H 0 0 F i n  d e s  r e n d e z - v o u s  &  d e s

a t e l i e r s
Départ en navette, retour sur Paris

D E  1 4 H 0 0  À  1 6 H 0 0 A c t i v i t é s
Activité nautique sur la plage
Rallye pédestre digital et intéractif
Collecte de déchets sur la plage de
Deauvil le 🌊  avec Surfrider
Foundation & MAB Expérience

(Sur inscription)

D E  1 2 H 3 0  À  1 4 H 0 0 C o c k t a i l  d é j e u n a t o i r e
À l ’hôtel Barrière Le Royal*****

NICOLAS TURPIN,  Président Fondateur,
EKO L’EVENEMENT DURABLE

FREDERIC PITROU, Délégué Général,
UNIMEV
CORINNE DENUET, Directrice générale,
La Baule Evenements - Palais des
congrès Atlantia
DIDIER HOCQUAUX, Co-Président de
LEADS -  Responsable,               
TRIANGLE EXPOSITION
CLAIRE PENNARUN, Directrice
Générale, LA MAISON PENNARUN,
Présidente, Traiteurs de France

     Vice-Président en charge des 
     transitions et de l ' impact, LÉVÉNEMENT 

D E  1 1 H 3 0  À  1 2 H 1 0 C o m p t o i r  a c t u  f i l i è r e
é v é n e m e n t i e l  r e s p o n s a b l e Prise de parole de groupements et

collectifs du secteur sur les grands
chantiers en cours. Parole aux
Destinations innovantes et durables.

M E R C R E D I

1 8  O C T O B R E



L E S  P A R T E N A I R E S

R E S E A U X

E V E N E M E N T S

M E D I A



En tant qu'interlocuteur•ice au sein de votre entreprise, en charge des
sujets événementiels, RSE et QVT, vous êtes notre invité•e à l 'Hôtel Le
Royal*****, du 16 au 18 octobre prochains.

Transport, hébergement et repas : nous prenons en charge votre
venue sur le salon !

Vous pourrez participer à 4 moments et constituer votre parcours
librement via notre plateforme en l igne ! 

V O T R E  P R O G R A M M E

S U R  M E S U R E

ECHANGES : Rendez-vous d'affaires 
Échangez avec vos interlocuteurs lors de rendez-vous
one-to-one selon vos choix et votre emploi du temps. 

DEBATS : Conférences & Ateliers 
Participez à de vrais moments d'échanges,
sans langue de bois, sur les enjeux de demain
et les solutions innovantes qui s'offrent à
vous.

RENCONTRES : Déjeuners & Diner de gala 
A travers d'autres moments plus conviviaux, vous
pourrez écouter et partager avec vos homologues et
tous les professionnels présents. 

ACTIVITES : partagez un moment unique
une petite nouveauté cette année, partez en
activité outdoor (green bien entendu!) et créez
du lien différemment avec les acteurs de votre
filière !



V O S  C O N T A C T S

P R I V I L É G I É S

S a r a h  O l i v e i r a

o p h é l i e  d u v a l

C a m i l l e  B o n e t t i - L é g e r

R e s p o n s a b l e  i n v i t é s  E v e n t s  D a y s

s a r a h . o l i v e i r a @ m e e t a n d c o m . c o m

0 1  7 5  6 2  2 0  3 4

R e s p o n s a b l e  i n v i t é s

o p h e l i e . d u v a l @ m e e t a n d c o m . c o m

0 1  7 5  6 2  2 0  4 2

R e s p o n s a b l e  i n v i t é s

c a m i l l e @ m e e t a n d c o m . c o m

0 1  7 5  6 2  2 0  3 6

Vous souhaitez avoir des informations et/ou obtenir un badge d'accès ?
Contactez l 'équipe !

A N N E  S O P H I E  C O H E N
R e s p o n s a b l e  t a b l e s  r o n d e s ,

P E R S O N N A L I T E S  &  P A R T E N A I R E S

AS . C O H E N @ m e e t a n d c o m . c o m

0 6  6 0  4 9  7 8  3 8

A N N E  L I S E  L E V I T R E
D I R E C T R I C E  D E S  S A L O N S

A N N E - L I S E . L E V I T R E @ m e e t a n d c o m . c o m

0 1  7 5  6 2  2 0  3 8

X A V I E R  E T I E N N E

C H A R G E  D E  C O M M U N I C A T I O N

X A V I E R . E T I E N N E @ m e e t a n d c o m . c o m

0 1  7 5  6 2  2 0  3 1
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mailto:ophelie.duval@meetandcom.com
mailto:camille@meetandcom.com
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